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Directia management financiar
Compartimentul resurse umane, salarizare

Lista functiilor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Lugoj, a
institutiilor si serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Lugoj,
pentru personalul platit din fonduri publice,

la 30 septembrie 2025

Functii de demnitate publica

- lei-

Functia Indemnizatia lunara — Majorare indemnizatie
conf. art.13 alin.(1) din lunara 40% - conf.art.16
Legea-cadru nr.153/2017 alin.(2) din Legea-cadru

nr.153/2017
Primar 15698 6280
Viceprimar 13283 5314
Functie de conducere contractuala
- lei-
Functia Salariul de baza - conf. Anexa VIII,

Cap.l, Subcap.l, Sectiunea Il —
“Nota”, din Legea-cadru nr.
153/2017

Administrator public 18.500

1. Salariile de baza sunt stabilite in conformitate cu prevederile art.11 din Legea-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, prin hotarare a consiliului local, astfel:
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Functii publice de conducere

- lei -
Functia Nivel | Salariul de baza — Alte drepturi salariale/ sporuri/
studi stabilit conform majorare salariu de baza
HCL nr. 228/2017,
modificata si
completata prin
HCL nr. 82/2021si
HCL nr. 104/2024,
Disp. Primarului
Municipiului Lugoj
nr. 629/2024, HCL
nr. 247/2024, OUG
156/2024
Legea-cadru
nr.153/2017
Secretar general S 13283 Majorare cu coef. de 0,5% din sal. min.
brut pe tara garantat in plata, cf. HCL
228/2017— 950 lei, limitare salariu de
baza si coef. conf. art. 11(4) din Legea-
cadru nr.153/2017, OUG nr.114/2018,
OUG nr.226/2020, OUG nr.130/2021,
OUG nr.168/2022, OUG 115/2023 si
OUG 156/2024
Arhitect-sef, gradul | S 13283 Limitare salariu de baza conf. art. 11(4)
din Legea-cadru nr.153/2017
Director executiv, gradul Il | S 13283 Limitare salariu de baza conf. art. 11(4)
din Legea-cadru nr.153/2017
Director executiv, gradul Il | S 13283 Majorare cu coef. de 0,5% din sal. min.
brut pe tara garantat in plata, cf. HCL
228/2017— 950 lei, limitare salariu de
baza si coef. conf. art. 11(4) din Legea-
cadru nr.153/2017, OUG nr.114/2018,
OUG nr.226/2020, OUG nr.130/2021,
OUG nr.168/2022, OUG 115/2023 si
OUG 156/2024
Sef serviciu, gradul |l S 13283 Limitare salariu de baza si coef. conf.

art. 11(4) din Legea-cadru nr.153/2017
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Sef serviciu, gradul Il S 13283 Spor de 15% din salariul de baza, in
cuantum de 1992 lei, pentru activitatea
desfasurata in program normal de
lucru- conf. art.22 din Legea-cadru
nr.153/2017, Decizia iccd
nr.104/2024, limitare salariu de baza
conf. art. 11(4) din Legea-cadru
nr.153/2017

Functii publice generale de executie

-Lei-
Functia Nivel | Salariul de baza —| Alte drepturi salariale/
studii stabilit conform | sporuri/ majorare salariu de
YA THeL nr. 22812017, baza
modificata si
completata prin
HCL nr. 82/2021si
HCL nr. 104/2024,
Disp. Primarului
Municipiului Lugoj
nr. 629/2024, HCL
nr. 247/2024,
OUG 156/2024
Legea-cadru
nr.153/2017
Audlto.r grad profesional superior, S 12212
gradatia 5
Auditor grad profesional superior, S 11914
gradatia 4
Consmler grad profesional superior, S 11290
gradatia 5
Consmler grad profesional superior, S 11014
gradatia 4
Consmler grad profesional superior, S 10745
gradatia 3
Consilier grad profesional S 8562

principal, gradatia 2
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ConS|I|.er grad profesional asistent, 3 8114
gradatia 3

Consilier grad profesional asistent, S 7727
gradatia 2

Consilier grad profesional asistent, S 7359
gradatia 1

Inspector grad profesional S 11290
superior, gradatia 5

Inspector grad profesional S 11290
superior, gradatia 5

Inspector grad profesional S 11290
superior, gradatia 5

Inspector grad profesional S 11290
superior, gradatia 5

Inspegtor grad profeS|onaI S 11014
superior, gradatia 4

Inspector grad profesional S 10745
superior, gradatia 3

Inspector grad profesional S 10233

superior, gradatia 2
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Majorare cu coef. de 0,5%
din sal. min. brut pe tara
garantat in plata, cf. HCL
228/2017 si limitare coef.
conf.  OUG nr.114/2018,
OUG nr.226/2020, OUG
nr.130/2021, OouG
nr.168/2022, OUG 115/2023
si OUG 156/2024 — 950 lei

Majorarea salariului de baza
cu 10% conf. art.15 din
Legea-cadru nr.153/2017-
1129 lei

Spor de 15% din salariul de
baza, in cuantum de 1694
lei, pentru activitatea
desfasuratda in program
normal de lucru- conf. art.22
din Legea-cadru
nr.153/2017, Decizia ICCJ
nr.104/2024, limitare salariu
de baza conf. art. 11(4) din
Legea-cadru nr.153/2017
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Inspector grad profesional
principal, gradatia 5

Inspector grad profesional
principal, gradatia 4

Inspector grad profesional
principal, gradatia 2

Inspector grad profesional
asistent, gradatia 5

Inspector grad profesional
asistent, gradatia 4

Inspector grad profesional
asistent, gradatia 3

Inspector grad profesional
asistent, gradatia 2

Inspector grad profesional
asistent, gradatia 2

Consilier juridic grad profesional

superior, gradatia 3

Consilier achizitii publice, grad
profesional superior, gradatia 5

Consilier achizitii publice, grad
profesional superior, gradatia 4

Consilier achizitii publice, grad
professional asistent, gradatia 5

Consilier achizitii publice, grad
professional asistent, gradatia 2

Referent de specialitate grad

profesional superior, gradatia 5

ROMANIA
MUNICIPIUL LUGOJ
S 9447
S 9216
S 8562
S 8525
S 8317
S 8114
S 7727
S 7727

S 10745
S 11290
S 11014
S 8525
S 7727
SSD 8065
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din sal. min. brut pe tara
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conf. OUG nr.114/2018,
OUG nr.226/2020, OUG
nr.130/2021, ouG
nr.168/2022, OUG 115/2023
si OUG 156/2024 — 950 lei
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Referent grad profesional superior, M 7836
gradatia 5

Functii publice specifice de executie

- lei-
Functia Nivel Salariul de baza — stabilit
. conform HCL nr. 228/2017,
Studii T ..
modificata si completata prin
HCL nr. 82/2021si HCL nr.
104/2024, Disp. Primarului
Municipiului Lugoj nr.
629/2024, HCL nr. 247/2024,
OUG 156/2024
Politist local grad profesional superior, S 11290
gradatia 5
Politist local grad profesional superior, S 11014
gradatia 4
Politist local grad profesional principal, S 9216
gradatia 4
Politist local grad profesional principal, S 8991
gradatia 3
Politist local grad profesional debutant, S 8065
gradatia 5
Politist local grad profesional superior, M 7836
gradatia 5
Politist local grad profesional superior, M 7644
gradatia 4

Functii contractuale de conducere
- lei -

Functia Nivel | Salariul de baza — stabilit
conform HCL nr. 228/2017,

modificata si completata prin
HCL nr. 82/2021si HCL nr.

studii
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104/2024, Disp. Primarului
Municipiului Lugoj nr.
629/2024, HCL nr. 247/2024,
OUG 156/2024

Sef serviciu, gradul Il S 12950

Functii contractuale de executie pe grade si trepte profesionale

- lei -

Functia Nivel | Salariul de baza — |Alte drepturi salariale/
studii stabilit conform HCL| sporuri/ majorare
nr. 228/2017, salariu de baza

modificata si

completata prin
HCL nr. 82/2021si
HCL nr. 104/2024,

Disp. Primarului
Municipiului Lugoj
nr. 629/2024, HCL
nr. 247/2024, OUG
156/2024, Legea-
cadru nr.153/2017

Inspector de specialitate gradul IA, S 11290
gradatia 5

Inspector de specialitate gradul |, S 8991

gradatia 3

Consilier gradul IA, gradatia 5 S 11290
Consilier personal gradul IA, gradatiad @ S 11290
Consilier personal gradul IA, gradatia4 | S 11014
Consilier personal gradul IA, gradatia3 | S 10745
Specialist pentru prevenire, gradatia 5 S 8525
Referent treapta IA, gradatia 5 M 6682
Referent treapta I, gradatia 3 M 5921
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Arhivar treapta IA, gradatia 5 M 6682
Administrator treapta |, gradatia 3 M 6360
Casier, gradatia 5 M; G 6222
Casier,gradatia 4 M; G 6070
Magaziner, gradatia 5 M; G 6222
Paznic, gradatia 5 M; G 5762
Paznic, gradatia 5 M; G 5762
Paznic, gradatia 2 M; G 5221
Ingrijitor, gradatia 5 M; G 5576
Ingrijitor, gradatia 5 M; G 5576
Ingrijitor, gradatia 4 M; G 5440
Ingrijitor, gradatia 3 M; G 5307
Sofer treapta |, gradatia 5 M; G 6222
Sofer treapta |, gradatia 4 M; G 6070
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Spor de 15% din
salariul de baza, in
cuantum de 864 lei,
pentru activitatea
desfasurata in
program normal de
lucru- conf. art.22 din
Legea-cadru
nr.153/2017, Decizia
ICCJ nr.104/2024

300 lei- spor pentru
conditii  periculoase
sau vatamatoare de
munca in cuantum de
12% din salariul de

baza, corespunzator
timpului efectiv lucrat,
limitat conf. O.U.G.
nr.115/2023, ouG
156/2024, Legea
141/2025.
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Muncitor calificat treapta I, gradatia 5 |M; G 6038

Muncitor calificat treapta Ill, gradatia 5 M; G 5762

Muncitor necalificat treapta |, gradatia 5 M; G 5576

Muncitor necalificat treapta |, gradatia 4 M; G 5440

Muncitor necalificat treapta |, gradatia 3 M; G 5307

2. Personalul nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile, precum si personalul implicat in
implementarea Mecanismului de redresare si rezilienta prevazut la art. 6 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru elaborarea Planului national
de redresare si rezilienta necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri externe
rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta, aprobata
prin Legea nr. 230/2021, cu modificarile si completarile ulterioare, beneficiaza de majorarea
salariilor de baza, soldelor de functie/salariilor de functie, indemnizatiilor de incadrare cu
pana la 50%, indiferent de numarul de proiecte in care este implicat. Aceasta majorare se
aplica proportional cu timpul efectiv alocat activitatilor pentru fiecare proiect, in conformitate
cu prevederile art. 16 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Prin exceptie de la prevederile art. 11 alin. (4), pentru personalul din aparatul propriu
de la nivelul primariei si consiliului local sau din cadrul institutiilor si serviciilor publice de
interes local, nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile, precum si personalul implicat in
implementarea Mecanismului de redresare si rezilienta prevazut la art. 6 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru elaborarea Planului national
de redresare si rezilienta necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri externe
rambursabile si nerambursabile Tn cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta, aprobata
prin Legea nr. 230/2021, cu modificarile si completarile ulterioare, nivelul veniturilor salariale,
majorate potrivit art. 16 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, nu poate depasi nivelul
indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar al municipiului, majorata potrivit art.16 alin. (2)
din Legea nr. 153/2017, in limita bugetului aprobat cu aceasta destinatie.

3. Pentru funcitiile alese de Consilier local, indemnizatia lunara este in cuantum de
10% din indemnizatia lunara a primarului, doar daca participa la cel putin o sedinta a
autoritatii deliberative si o sedinta a comisiei de specialitate, pe luna, desfasurate in
conditiile legii, in conformitate cu prevederile art.212 din O.U.G. nr.57/2019 si H.C.L.
nr.228/2017.

4. Personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului, serviciilor si
institutiilor publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Lugoj, in conformitate cu
prevederile art.18 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, ale carui salarii nete sunt de pana
la 8000 lei inclusiv, beneficiaza, lunar, de indemnizatii de hrana, la nivelul anual a doua
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salarii minime pe economie in vigoare la data de 1 ianuarie 2019, in conformitate cu
prevederile art. 18 din Legea-cadru nr.153/2017.

5. Personalul Directiei Politia Locala, beneficiaza de norma de hrana acordata sub
forma de alocatie valorica, astfel: norma 1: valoare financiara 36 lei/zi calendaristica, norma
6 - valoare financiara 48 lei/zi calendaristica, norma 12°B” - valoare financiara 5 lei/zi
calendaristica pentru munca in ture/schimburi, conform H.C.L. nr.161 din 28.12.2020 si
Ordin nr. 893/2023.

6. Pentru personalul incadrat in cadrul Bibliotecii Municipale Lugoj, salariile de baza
sunt stabilite in conformitate cu prevederile din Anexa nr. lll din Legea-cadru nr. 153/2017 -
Familia ocupationala de functii bugetare "Cultura" unitati de cultura, prevederile art. | si art.
Il din O.U.G. nr. 115/2022 pentru completarea art.I din O.U.G. nr.130/2021, prevederile
0.U.G. nr. 168/2022, O.U.G. nr. 115/2023, O.U.G. nr. 53/2024, si prevederile O.U.G. nr.
156/2024, astfel:

, Salariu de Alte drepturi salariale/
. Nivel < : . :
Functia . baza sporuri/ majorare salariu
studii <
de baza

Bibliotecar, gradul IA, gradatia 5 S 6992 300 lei spor pentru conditii
periculoase sau
vatamatoare de munca de
12% din salariul de baza,
corespunzator timpului
efectiv lucrat, limitat conf.
0.U.G. nr.115/2023, OUG
156/2024, Legea
141/2025.

Bibliotecar, gradul |, gradatia 5 SSD 5524 300 lei spor pentru conditii
periculoase sau
vatamatoare de munca de
12% din salariul de baza,
corespunzator timpului
efectiv lucrat, limitat conf.
0.U.G. nr.115/2023, OUG
156/2024, Legea
141/2025.

7. Pentru personalul incadrat in cadrul Muzeului de istorie, etnografie si arta plastica
Lugoj, salariile de baza sunt stabilite in conformitate cu prevederile din Anexa nr. Il din
Legea-cadru nr. 153/2017 - Familia ocupationala de functii bugetare "Cultura" unitati de
cultura, prevederile art.l si art.ll din O.U.G. nr.115/2022 pentru completarea art.| din O.U.G.
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nr.130/2021, prevederile O.U.G. nr. 168/2022, O.U.G. nr. 115/2023, O.U.G. nr. 53/2024 si
prevederile O.U.G. nr. 156/2024, astfel:

Nivel | Salariul de | Alte drepturi salariale/ sporuri/

Functia , < . . 8
! studii baza majorare salariu de baza

Director, gradul | S 7903 300 lei spor pentru conditii
periculoase sau vatamatoare de
munca de 12% din salariul de
baza, corespunzator timpului
efectiv lucrat, limitat conf. O.U.G.
nr.115/2023, OUG 156/2024,
Legea 141/2025.

Muzeograf, gradul IA, gradatia 5 S 7278 300 lei spor pentru conditii
periculoase sau vatamatoare de
munca de 12% din salariul de
baza, corespunzator timpului
efectiv lucrat, limitat conf. O.U.G.
nr.115/2023, OUG 156/2024,
Legea 141/2025.

1650 lei - indemnizatie lunara
pentru titlul stiintific de doctor de
50% din nivelul salariului de
baza minim brut pe tara garantat
in plata conf.art.14 din Legea-
cadru nr.153/2017, O.U.G.
nr.115/2023, OUG 156/2024

Muzeograf, gradul IA, gradatia 2 S 7271 300 lei spor pentru conditii
periculoase sau vatamatoare de
munca de 12% din salariul de
baza, corespunzator timpului
efectiv lucrat, limitat conf. O.U.G.
nr.115/2023, OUG 156/2024,
Legea 141/2025.

Restaurator, grad Il, gradatia 5 S 6775 300 lei spor pentru conditii
periculoase sau vatamatoare de
munca de 12% din salariul de
baza, corespunzator timpului
efectiv lucrat, limitat conf. O.U.G.
nr.115/2023, OUG 156/2024,
Legea 141/2025.
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Gestionar custode, treapta IA,
gradatia 4

Supraveghetor muzeu, gradatia 5

M

5451

4050

300 lei spor pentru conditii
periculoase sau vatamatoare de
munca de 12% din salariul de
baza, corespunzator timpului
efectiv lucrat, limitat conf. O.U.G.
nr.115/2023, OUG 156/2024,
Legea 141/2025.

300 lei spor pentru conditii
periculoase sau vatamatoare de
munca de 12% din salariul de
baza, corespunzator timpului
efectiv lucrat, limitat conf. O.U.G.
nr.115/2023, OUG 156/2024,
Legea 141/2025.

8. a. Pentru personalul incadrat in cadrul Serviciului de asistenta medicala -
invatamant, salariile de baza sunt stabilite Tn conformitate cu prevederile si Legii-cadru nr.
153/2017 - Familia ocupationalé de functii bugetare "Sanatate si asistenta sociald", Decizia
nr. 80/2023 a Inaltei Curti de Casatie si Justitie si 0.U.G. nr.19/2024 privind unele masuri
referitoare la salarizarea personalului din sanatate, asistenta sociala si alte sectoare de

activitate bugetara, astfel:

Functia

Medic primar, gradatia 5

Medic primar, gradatia 5

Piata Victoriei, nr.4, Lugoj, 305500, jud. Timis, Romania
Tel: +4 0256 352 240 Fax: +4 0256 350 393
contact@primarialugoj.ro www.primarialugoj.ro

Nivel
studii

S

S

Salariul
baza

de Alte drepturi salariale/
sporuri/ majorare salariu
de baza

17241 1831 lei -

spor de 12% din salariul de
baza, corespunzator
timpului lucrat la locurile de
munca, limitat conf. legii

18103 Exercita functia de medic

coordonator, majorat
salariul de baza cu un
procent de 5%, conform

leqii;

1786 lei- spor de 12% din
salariul de baza,
corespunzator timpului
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lucrat la locurile de munca,
limitat conf. legii

Medic, gradatia 5 S 9765 915 lei- spor de 12% din
salariul de baza,
corespunzator timpului

lucrat la locurile de munca,
limitat conf. legii

Asistent medical principal, gradatia 5 S 8639 Exercita functia de asistent
medical coordonator,
majorat salariul de baza cu
un procent de 20%,

conform legii;

569 lei- spor de 12% din
salariul de baza,
corespunzator timpului

lucrat la locurile de munc3,
limitat conf. legii

Asistent medical principal, gradatia 3 S 6851 822 lei- spor de 12% din
salariul de baza,
corespunzator timpului

lucrat la locurile de munca,
limitat conf. legii

Asistent medical principal, gradatia 5 PL 6801 583 lei- spor de 12% din
salariul de baza,
corespunzator timpului

lucrat la locurile de munca,
limitat conf. legii

Asistent medical principal, gradatia 5 PL 6801 569 lei- spor de 12% din
salariul de baza,
corespunzator timpului

lucrat la locurile de munc3,
limitat conf. legii

Asistent medical principal, gradatia 5 PL 6801 555 lei- spor de 12% din
salariul de baza,
corespunzator timpului

lucrat la locurile de munc3,
limitat conf. legii

Asistent medical principal, gradatia 3 PL 6473 777 lei- spor de 12% din
salariul de baza,

Piata Victoriei, nr.4, Lugoj, 305500, jud. Timis, Romania
Tel: +4 0256 352 240 Fax: +4 0256 350 393
contact@primarialugoj.ro www.primarialugoj.ro




ROMANIA ISO| ™em

S1e
MUNICIPIUL LUGOJ ﬂ’ﬁ[ 05001

corespunzator timpului
lucrat la locurile de munca

Asistent medical, gradatia 5 PL 6714 806 lei- spor de 12% din
salariul de baza,
corespunzator timpului

lucrat la locurile de munca

Registrator medical principal, gradatia 5 M 5839 561 lei- spor de 12% din
salariul de baza,
corespunzator timpului

lucrat la locurile de munca,
limitat conf. legii

b. Personalul incadrat in cadrul Serviciului de asistenta medicala — invatamant, ale carui
salarii nete sunt de pana la 8000 lei inclusiv, beneficiaza, lunar, de indemnizatii de hrana,
la nivelul anual a doua salarii minime pe economie in vigoare la data de 1 ianuarie 2019, in
conformitate cu prevederile art. 18 din Legea-cadru nr.153/2017.

c. Personalul incadrat in cadrul Serviciului de asistentd medicald - invatamant
beneficiaza de spor pentru activitati care se desfasoara in conditii deosebite, cum ar fi stres
sau risc, spor de 12% din salariul de baza, corespunzator timpului lucrat la locurile de munca
in care Tsi desfasoara activitatea, limitat conform O.U.G. nr.114/2018, O.U.G. nr.1/2020,
0.U.G. nr.226/2020, O.U.G. nr.130/2021, O.U.G. nr.168/2022, O.U.G. nr.115/2023 si O.U.G
nr. 156/2024 , acordat in baza Sentintei civile nr. 1383/29.11.2022 pronuntata de Tribunalul
Timis si Deciziei civile nr. 800/12.10.2023-definitiva, pronuntata de Curtea de Apel Timisoara
si in baza Deciziei nr. 80/2023 a Inaltei Curti de Casatie si Justitie.
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